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Kurzinformation
Arbeitsassistenz fiir schwerbehinderte Menschen

Die Arbeitsassistenz ist eine regelméfige und dauerhafte Unterstiitzung am Arbeitsplatz (bei-
spielsweise Vorleser fiir sehbehinderte Menschen). Voraussetzung ist eine dauerhafte oder befris-
tete sozialversicherungspflichtige Beschéftigung mit mindestens fiinfzehn Arbeitsstunden pro
Woche bzw. in Inklusionsbetrieben mit mindestens zwolf Stunden wéchentlich. BUNDNIS
90/DIE GRUNEN haben im Herbst 2017 die Bundesregierung u.a. zu der aus ihrer Sicht nachteili-
gen Regelung schriftlich befragt. Die Fragen und die Antworten der Bundesregierung kénnen der
Drucksache 18/13581 vom 15. September 2017 (Fragen 35, 36, Seiten 41 bis 43) entnommen wer-
den.

Seit 1. Januar 2018 werden gemdl der Vorschrift § 49 Abs. 8 Satz 1 Nr. 3 Neuntes Buch Sozialge-
setzbuch (SGB IX) im Rahmen von Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben die Kosten einer
notwendigen Arbeitsassistenz fiir schwerbehinderte Menschen als Hilfe zur Erlangung eines Ar-
beitsplatzes fiir die Dauer von bis zu drei Jahren bewilligt und in Abstimmung mit dem Rehabili-
tationstrdger durch das Integrationsamt nach § 185 Absatz 4 SGB IX ausgefiihrt. Der Rehabilitati-
onstrager erstattet dem Integrationsamt seine Aufwendungen.

Nach § 185 Abs. 5 SGB IX i.V.m. § 17 Schwerbehinderten-Ausgleichsabgabeverordnung
(SchwbAV) haben schwerbehinderte Menschen im Rahmen der Zustédndigkeit des Integrations-
amtes fiir die begleitende Hilfe im Arbeitsleben aus den aus der Ausgleichsabgabe zur Verfiigung
stehenden Mitteln Anspruch auf Ubernahme der Kosten einer notwendigen Arbeitsassistenz.

Dartiber hinaus konnen sich die Integrationsdmter auch an den Aufwendungen fiir ein Budget fiir
Arbeit nach § 61 SGB IX beteiligen, wozu auch die Leistungen fiir eine Arbeitsassistenz gehéren.
Nach § 61 Abs. 4 SGB IX konnen die Fachdienste zur begleitenden Hilfe im Arbeitsleben gemein-
sam mit anderen behinderten Menschen in Anspruch genommen werden. Damit sollen Arbeitge-
ber entlastet werden, die mehrere Menschen mit Behinderungen beschaftigen, weil anderenfalls
unter Umstdnden mehrere Unterstiitzer im Betrieb anwesend wéren.

Auf Antrag fiihrt das Integrationsamt seine Leistungen zur begleitenden Hilfe im Arbeitsleben als
Personliches Budget aus (§ 185 Abs. 8 SGB IX).
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Aktuell hat das Bundesverwaltungsgericht mit Urteil vom 23. Januar 2018 entschieden, dass dem
Anspruch eines schwerbehinderten Menschen auf Ubernahme der Kosten einer notwendigen Ar-
beitsassistenz nicht entgegensteht, dass dieser bereits eine andere Teilzeitbeschaftigung ausiibt.
Ebenso wenig diirfe es sich zum Nachteil schwerbehinderter Menschen auswirken, wenn sie sich
entscheiden, den Umfang einer ausgeilibten Beschaftigung zu reduzieren oder den Arbeitsplatz
bzw. Beruf zu wechseln und fiir die neue Tétigkeit eine Arbeitsassistenz zu beanspruchen (Ak-
tenzeichen: 5 C 9.16).
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