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Ubergreifende Trends und Problemlagen

(1) Zuwachs an Bildungsteilnehmerinnen und -teilnehmern

Anzahl der Geburten steigt seit
5 Jahren an, erst ab 2021 wird mit einem

17.102.446 langsamen Riickgang gerechnet
Insgesamt

Anzahl der Teilnehmerinnen und Teilnehmer

e Deutlicher Riickgang in der Zuwanderung
seit 2015, jedoch weiter positives
Wanderungssaldo

3.090.052
Tertidrer Bereich

856.805
Friihe Bildung

J—L(””ter 3-Jihrige) e Zunehmende Miittererwerbstatigkeit in
Paarfamilien im letzten Jahrzehnt und
2005/06  16/17

steigender Betreuungsbedarf

Anstieg der Anzahl an Bildungsteilnehmerinnen und -teilnehmern, maRRgeblich im
Bereich der frithen Bildung und im Hochschulwesen




Ubergreifende Trends und Problemlagen

(2) Wachsende Heterogenitat in den Bildungseinrichtungen

e Zunahme inklusionsorientierter * Weiter steigende Forderquote im
Betreuung in der frihen Kindheit Schulwesen bei zunehmender
Inklusion — ohne substanziellen

 Heterogenitat zwischen Institutionen Abbau der Eérderschulen

Forderquote in %

Férderschulen
4,3

Besonders problematische Kontexte (Index < 1 Standardabweichung)
E - 69 % de ulen
i 2 5o Garamacb 4,6
' Regelschulen
o Quelle: A gruppe Bildungs! - 8 2018; Kilhne, Schulz & Maaz, 2019 g
/ 0.7 2,8
r

mHauptschule ®Realschule  ®Schule mit mehreren Bildungsgangen  ®Integrierte Gesamischule Gymnasium
2000 2016

e Steigende Anzahl von Studierenden
aus dem Ausland

Wachsende Heterogenitat in allen Bildungsbereichen in Bezug auf Migration,
Inklusion und sozialer und leistungsbezogener Zusammensetzung




Ubergreifende Trends und Problemlagen

(3) Trend zu hoherer Bildung

° Immer mehr SChU|er|nnen Und SChUIQF Hdochster beruflicher Bildungsabschluss
StrEben d|e HOChSChUIreife an Und Ohne Migrationshintergrund Mit Migrationshintergrund
erreichen diese

e Zuwachs der Ubergangsquote von der
Grundschule zum Gymnasium

e  Mehr Absolventen mit Abitur

e Keine Veranderung bei
Geringqualifizierten

30-35 45-50 60-65 30-35 45-50 60-65

Bildungsstand der Bevolkerung nimmt Alter von ... bis unter ... Jahren

. _ - . Il Ohne Abschluss [ Lehr-/Anlernausbildung
weiter zu na.heZU Unverandert blelbt | Fachschulabschluss || Hochschulabschluss
aber der Anteil ohne Berufsabschluss




Ubergreifende Trends und Problemlagen

(4) Anhaltende Disparitaten zwischen Bildungsbenachteiligten und Leistungsspitze

e Soziale Disparitaten der
Bildungsbeteiligung und des
Kompetenzerwerbs

e VergrolRerung der Gruppe der
Leistungsschwachen und der
Leistungsstarken von 2001 bis 2016 im
Grundschulbereich

e Bildungsdisparitaten konnen sich tber
den Bildungsverlauf vergroBern

Bei positiven Entwicklungen nach wie vor grof3e soziale Disparitaten in allen
Bildungsbereichen




Ubergreifende Trends und Problemlagen

(5) Unterschiedliche Entwicklungsperspektive von Bildungsregionen

Unterschiedliche Herausforderungen
in strukturschwachen und -starken
Regionen, ein bedarfsgerechtes
Bildungsangebot zu sichern

Zur Entstehung von Disparitaten im
Bildungssystem tragen auch
unterschiedliche regionale
Entwicklungen bei

Riickgang der
Bildungseinrichtungen in
Uberwiegend ostdeutschen
Landkreisen und kreisfreien Stadten
von 2006 bis 2016 in %



Ubergreifende Trends und Problemlagen

(6) Bedeutung von Bildungsprozessen fiir Individuum und Gesellschaft

e Bildung lohnt sich fiir das Anderungen im Bildungssystem entfalten
Individuum im Erwerbsleben und unterschiedliche Wirkungen
uber den Arbeitsmarkt hinaus —
flr Frauen und Manner jedoch in * so ist durch den Ausbau der Kinder-
unterschiedlichem Male tagesbetreuung die Inanspruchnahme in

Westdeutschland deutlich gestiegen, ...

Hochschulabschl
ochschulabschluss S

e ...und ein friiherer Beginn der Kinder-

81 tagesbetreuung zahlt sich in Form
£ . . .
o hoherer Kompetenzen bei Schulbeginn
63 &
8 aus, ...
&

59 e ... andere Struktur- und Steuerungs-
mafRnahmen fiihren weniger zu klar

ausweisbaren Ertragen

Ohne beruflichen Abschluss

12,9
16,1
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Zentrale Herausforderungen

Ausbau und Umbau der Bildungseinrichtungen

Immer mehr Schulen bieten
verschiedene Bildungsgange bzw.
mehrere Abschlussoptionen an —
unterschiedliche Strukturierung
und Bezeichnung der Schularten in
den Landern erschwert allerdings
die Vergleichbarkeit

- Problem der Erkenn- und Vergleichbarkeit von Bildungsangeboten liber
Landergrenzen

Zunehmende Digitalisierung als

Herausforderung und Chance:

* Wann sollen digitale Medien
wie zu welchem Zweck bei
wem eingesetzt werden

* Welche Ziele werden verfolgt?

* Wie ist die Nachhaltigkeit
gesichert?

Quelle: Autorengruppe Bildungsberichterstattung, 2020




Zentrale Herausforderungen

Personalentwicklung und Personalausbau

Lehrkrafte 2016 im Alter
von unter 30 bis {iber

60 Jahren e <30 Hoher Anteil dlterer
14 6.6 Lehrkrafte und immer mehr
" Seiteneinsteigerinnen und
Seiteneinsteiger im
52;6(1’ O/o 2050 Schuldienst
' 52 (0 bis zu 35 % im
8,4% Landervergleich)

Seiteneinsteiger bei
den Neueinstellungen

* Inder frihen Bildung auch kiinftig hohe Ersatz- und
Mehrbedarfe

* Frage der ,richtigen” Qualifikation Gber alle Bildungsbereiche
— Erstqualifikation und Weiterqualifikation

* Frage der ,angemessenen” Entlohungsstruktur in allen
Bildungsbereichen

e  Welche Arbeitszeitmodelle sind angemessen?



Zentrale Herausforderungen

Verstandigung tiber Qualitatsmal3stibe

Vor allem in den 6stlichen Landern tGberdurchschnittlich viele Schulabgange ohne Abschluss, bei
unterdurchschnittlichen Schileranteilen, die den Mindeststandard (Lesekompetenz) nicht erreichen

in %
18
16
14 ®
12
10

(=T SR N« o]

W Schulabgange ohne Abschluss (in % der gleichaltrigen Bevélkerung)
@ Schiilerinnen und Schiiler, die den Mindeststandard nicht erreichen (in % der Neuntklasslerinnen und -klassler)

Offene Fragen des Auf- und Ausbaus von Ganztagsangeboten: Trager/institutionelle Anbindung,
Dauer/Offnungszeiten, Art und Qualifikation des Personals, (pddagogische) Ziele und Qualitat

Bildungsgerechtigkeit, was ist gemeint? Welche bildungspolitischen Ziele werden verbunden, welche
Rolle spielen individuelle Férderung und Ganztag? Bildungsgerechtigkeit und Spitzenforderung?




Zentrale Herausforderungen

Veranderte Datengrundlagen fiir formativ ausgerichtete Qualitatsentwicklung

* Mangel an Indikatoren, mit denen die Entwicklung des Bildungssystems in Bezug auf
Leistungsaspekte beschrieben werden kann — Trendstudien zur Einschatzung des
Lernerfolgs bislang nur im Primar- und Sekundarbereich | implementiert,

- kein vergleichbares Monitoring fiir den Sekundarbereich I

e Fir andere Bildungsbereiche sind bezogen auf Leistungsmerkmale keinerlei vergleichbare
Einschatzungen im Trendvergleich moglich, z.B. vorschulischer Bereich

*  Wenig Wissen uber die Wirkung von Bildungsreformen und MaBnahmen lber den
Bildungsbereich

* Moglichkeiten der datenbasierten Schul- und Unterrichtsentwicklung sind wenig
ausgepragt




Zentrale Herausforderungen

Koordinierte Steuerung als gemeinsame Gestaltungsaufgabe

e Die skizzierten Trends und Problemlagen stellen die
Entscheidungstrager in Bildungspolitik, -verwaltung und
-praxis vor eine Reihe gemeinsamer Herausforderungen

e Die Ubergreifenden gesamtgesellschaftlichen Anforderungen
mussen sich auch in den Kooperationsstrukturen abbilden

e Entwicklung neuer Formen der Kooperation und Abstimmung
zwischen Bund, Landern, Kommunen sowie weiteren Tragern
von Bildungseinrichtungen unter Einbezug weiterer Partner
(z. B. zivilgesellschaftliche Akteure)

e Transparenz der Entwicklungsperspektiven, -schritte und
-mallnahmen zur Sicherung einer breiten Akzeptanz von
Steuerungsentscheidungen




Herzlichen Dank fiir lhre Aufmerksamkeit!

Prof. Dr. Kai Maaz
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60323 Frankfurt am Main 10243 Berlin
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