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Der Sozialverband VdK Deutschland e. V. (VdK) ist als Dachverband von 13 Landesverbédnden
mit iber zwei Millionen Mitgliedern der gréf3te Sozialverband in Deutschland. Die Sozialrechts-
beratung und das Ehrenamt zeichnen den seit liber 70 Jahren bestehenden Verband aus.

Zudem vertritt der VAK die sozialpolitischen Interessen seiner Mitglieder, insbesondere der
Rentnerinnen und Rentner, Menschen mit Behinderung und chronischen Erkrankungen sowie
Pflegebediirftigen und deren Angehérigen.

Der gemeinntitzige Verein finanziert sich allein durch Mitgliedsbeitrdge und ist parteipolitisch
und konfessionell neutral.

1. Zu den Zielen des Gesetzentwurfs und den MaBnahmen der
Umsetzung

Der Sozialverband VdK nimmt im Folgenden Stellung zu den Regelungen im Gesetzentwurf,
die das Zwolfte Sozialgesetzbuch (SGB Xll) betreffen. Dabei handelt es sich zum gréten Teil
um redaktionelle Korrekturen. Es sind Anderungen aufgrund des Inkrafttretens des Sozialen
Entschadigungsrechts und der Reform des Soldatenentschadigungsrechts notwendig.
Weiterhin sind nicht alle Anderungen im Rahmen der Blirgergeldgesetzgebung im Jahr 2022,
insbesondere zur Berticksichtigung von Einkommen auf das SGB Xl tibertragen worden. Dies
soll nun nachgeholt werden. Dies betrift zum Beispiel die Nichtanrechnung des
Uberbriickungsgelds bei entlassenen Strafgefangenen und die héheren Freibetréage bei den
Freiwilligendiensten.

Bewertung des Sozialverbands VdK

Der VdK begrifdt, dass zum Zwecke der Rechtsvereinheitlichung Regelungen aus der
Blrgergeldreform nun auch in das SGB XII Ubertragen wurden. Sehr positiv ist, dass das
Uberbriickungsgeld bei entlassenen Strafgefangenen nun auch im SGB XIl nicht mehr
angerechnet wird. Die verbesserten Regelungen zur Anrechnung von Einnahmen sind nach
Ansicht des VdK auch auf Nachzahlungen auszuweiten. Die erhdhten Absetzbetrage fur
Einklinfte aus dem Bundesfreiwilligenprogramm missen nach Meinung des VdK auch flr
Altere gelten.

Unverstandlich ist, warum viele weitere Neuregelungen aus der Burgergeldreform,
insbesondere die Einkommensanrechnung und die Vermodgensbewertung betreffend, hier
nicht dbernommen wurden. Es bleibt somit bei dem alten Problem, dass Bezieher von
Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung gegeniber Beziehern von
Grundsicherung fiir Arbeitssuchende in wesentlichen Bereichen schlechter gestellt sind. Diese
sachlich nicht gerechtfertigte Ungleichbehandlung wird auch mit diesem Referentenentwurf
nicht beseitigt. So soll zum Beispiel keine Bagatellgrenze bei Rickforderungen und keine
Versicherungspauschale bei den Absetzbetrdgen eingefihrt werden, obwohl diese im
Burgergeld existieren.

Der VdK fordert, dass all diese Regelungen, die Blirgergeldbezieher beglinstigen, auch in das
SGB XII ibernommen werden. Denn die Grundsicherung fiir Altere und Erwerbsgeminderte
muss dringend verbessert werden, damit ihnen ein Leben in Wirde und soziale Teilhabe
ermoglicht wird. Altere haben in der Regel keine Moglichkeit, ihre Hilfebedurftigkeit mit
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Erwerbsarbeit und damit aus eigener Kraft abzuwenden. Sie sind als besonders vulnerable
Gruppe, so wie Kinder und Jugendliche, auf Unterstitzung und Solidaritat angewiesen.

2. Zuden Regelungen im Einzelnen

Im Folgenden nimmt der Sozialverband VdK Deutschland zu ausgewahlten Punkten des
Gesetzentwurfs Stellung.

2.1. Einkommensfreibetrage fur Bundesfreiwilligendienst (§ 82 Abs. 1 Nr.
7,Abs. 2 S. 2 SGB XII)

Gleichlautend zur Regelung im Birgergeld wird der Einkommensfreibetrag nicht mehr mit dem
Wert von 520 Euro angegeben, sondern mit einer dynamischen Verweisung auf die
Geringfligigkeitsgrenze aus § 8 Abs. 1a SGB IV. Dies stellt sicher, dass kiinftige Anhebungen
automatisch nachvollzogen werden konnen. Weiterhin wird klargestellt, dass diese
Freibetragsgrenze nur fir Einkilnfte aus dem Bundesfreiwilligendienst gilt, wenn der
Leistungsberechtigte noch unter 25 Jahren ist. FUr Personen, die das 25. Lebensjahr schon
vollendet haben, soll hach wie vor der Absetzbetrag in Héhe von bis zu 250 Euro gelten.

Bewertung des Sozialverbands VdK

Zunachst handelt es sich um eine Anderung, die den Gleichlauf mit den Regelungen im SGB
Il herstellen soll. Der VdK hat es sehr begrii3t, dass die Einkommensfreibetrage fir Kinder und
Jugendliche in der Birgergeldreform deutlich angehoben wurden. Dies ist eine grof3e
Unterstitzung fur die jungen Heranwachsenden, damit sie sich aus dem
Grundsicherungssystem herauslésen kénnen. Dementsprechend war es sogar
nachvollziehbar, dass man diese erhdhten Freibetrage nicht fur Personen Uber 25 Jahren
einfihren wollte, um keine falschen Anreize zu setzen. Denn fir diese Personengruppe sollte
die Eingliederung in eine nachhaltige und existenzsichernde Arbeit als oberstes Ziel gelten.

Im SGB Xl nun wiederum haben wir eine véllig andere Situation. Die Leistungsbezieher
stehen nicht mehr dem regularen Arbeitsmarkt zur Verfigung. Andererseits bedeutet eine
Tatigkeit, sei es im Ehrenamt oder im Bundesfreiwilligendienst, gesellschaftliche und soziale
Teilhabe. Wenn es die gesundheitliche Verfassung zulasst, ist dies absolut anstrebenswert,
da sie Isolierung, Einsamkeit und Stigmatisierung mit all ihren negativen Folgeerscheinungen
bekampft. In diesem Sinne miissen Tatigkeiten im Bundesfreiwilligendienst auch fir die alteren
Leistungsbezieher des SGB Xl geférdert werden, indem der erhdhte Freibetrag ohne
Altersgrenze fir alle gilt.

2.2. Keine Anrechnung von Uberbriickungsgeld (§ 82 Abs. 1 Nr. 10 SGB
XIl)

Die Neuregelung dient der Angleichung an das SGB II. Bisher wird das Uberbriickungsgeld,
welches Strafgefangene aus Einkunften im Vollzug verpflichtend ansparen, als Einkommen
berlcksichtigt. Da es in der Praxis meist flr einmalige Anschaffungen und Tilgung von
Schulden verwendet wird, steht es aber nicht zur Deckung des Lebensunterhalts zur
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Verfigung. Aus diesem Grund wird nun eine vollstdndige Anrechnungsfreistellung des
Uberbriickungsgeldes auch im SGB XII eingefiihrt.

Bewertung des Sozialverbands VdK

Der VdK begriifit die Regelung und halt sie fir sachgerecht.
2.3. Anrechnung von einmaligen Einnahmen (§ 82 Abs.7 SGB XIl)

Einmalige Einnahmen werden im Zuflussmonat angerechnet. Bedarfsibersteigende Betrage
werden dem Vermdgen zugeschlagen. Die bislang flr einmalige Zahlungen geltende
Aufteilung auf sechs Monaten erfolgt mit der Neuregelung nur noch in Fallen einer
Nachzahlung, die nicht fir den Monat des Zuflusses erbracht wird und durch die der
Leistungsanspruch fiir diesen Monat entfallen wirde. Diese Anderungen dienen der
Rechtsangleichung an das SGB II.

Bewertung des Sozialverbands VdK

Grundsatzlich begrufit der VdK, dass die sechsmonatige Verteilung von einmaligen
Einnahmen nun entfallt. Damit entfallt auch die in der Praxis schwierige Abgrenzung zwischen
einmaligen und laufenden Einnahmen. Problematisch bleibt dabei aber, dass die Anrechnung
im Zuflussmonat selber erfolgen soll. Die Leistungen sind in der Regel schon erbracht worden
und es mussen dementsprechend Aufhebungs- und Ruckerstattungsbescheide erlassen
werden. Es ware somit viel praktikabler fur Verwaltung und Leistungsempfanger, wenn die
Einnahme erst im Folgemonat angerechnet wiirde. Dies sollte generell fiir alle Einnahmen
gelten. Denn dies wirde auch verhindern, dass es immer wieder zu faktischen
Einkommensverlusten kommt, so wie bei den jahrlichen Rentenerhéhungen oder beim Erst-
Rentenbezug. Denn durch die nachschissige Rentenauszahlung entsteht flr die Betroffenen
nicht nur eine Bedarfsunterdeckung in dem Zuflussmonat, sondern dieser Einkommensverlust
wird faktisch auch nicht mehr im laufenden Leistungsbezug ausgeglichen.

Bis zum 1. Januar 2016 war im § 44 Abs. 1 Satz 4 SGB XllI alte Fassung geregelt, dass sich
eine Anderung, die nicht zu einer Beglinstigung der leistungsberechtigten Person flhrt, erst
ab dem Folgemonat auswirkt. Durch diese Regelung kam es eben nicht zu der oben
beschriebenen negativen Auswirkung der nachschissigen Rentenauszahlung.

Nicht nachvollziehbar ist, warum bei Nachzahlungen weiterhin die sechsmonatige Aufteilung
angewendet werden soll. Laut Begriindung im Referentenentwurf soll damit potentiellen
Missbrauch vorgebeugt werden, wenn zum Beispiel durch gezielte Beeinflussung von
Falligkeitszeitpunkten eine Nachzahlung erwirkt wird. Denn die Bericksichtigung von
Nachzahlungen von Sozialleistungen in nur einem Monat kénnte die Betroffenen bevorteilen.
Es erscheint in der Praxis doch sehr unwahrscheinlich, dass die Leistungsempfanger so
gezielt und planvoll vorgehen, dass sie zum Beispiel die Antragsbearbeitung beim
Rentenversicherungstrager so beeinflussen, dass sie eine Nachzahlung von Leistungen
provozieren. Der Realitdt entspricht es doch eher, dass es oft massive Verzégerungen
innerhalb der Behorden gibt. Die Leidtragenden sind die Antragsteller, die nicht nur lange
Wartezeiten in Kauf nehmen missen und dann aufwendige Rilckabwicklungsverfahren,
sondern nun auch noch durch die restriktive Regelung der sechsmonatigen Aufteilung bestraft
werden sollen. Der VdK fordert hier eine Streichung der Aufteilung auf sechs Monate.
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3. Antrag der Fraktion Die Linke ,Schlechterstellung von
Menschen in der Grundsicherung im Alter und bei
Erwerbsminderung beenden*

3.1. Zu den Zielen des Antrags und den MaRnahmen der Umsetzung

In Deutschland gibt es zwei Systeme flr Menschen in Armut, das Blrgergeld und die
Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung. Wahrend die Leistungshdhe gleich
geregelt ist, unterscheiden sich beide Systeme bei der Anrechnung von Einkommen und
Vermogen stark. So werden geringe Erwerbseinkommen in der Grundsicherung wesentlich
starker angerechnet und das Schonvermdgen ist viel geringer. Der vorliegende Gesetzentwurf
der Bundesregierung sorgt nicht fir eine Angleichung der Systeme. Mit den im Antrag
genannten MalRnahmen kann das Ziel der Angleichung besser erreicht werden.

Bewertung des Sozialverbands VdK

Der VdK teilt die Einschatzung der Fraktion Die Linke vollumfanglich. Bezieher von
Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung sind in einer besonders prekaren
Situation, da sie in der Regel keine Méglichkeit haben, den Grundsicherungsbedarf aus
eigener Kraft abzuwenden. Wenn sie einmal im Grundsicherungsbezug sind, dann oft bis zu
ihrem Tod. Es handelt sich hier um Menschen, die oft ein Leben lang gearbeitet, Angehorige
gepflegt und Kinder groldigezogen haben oder durch schwere Erkrankungen nicht mehr am
Arbeitsleben teilnehmen kénnen. Solange es keine ausreichende soziale Absicherung im
Rentensystem fiir die Betroffenen gibt, muss die Grundsicherung fiir Altere und Erwerbs-
geminderte dringend verbessert werden, damit ein Leben in Wirde und soziale Teilhabe
ermoglicht wird.

Statt dem gerecht zu werden, sind sie gegentber Blrgergeldbeziehern in wesentlichen
Bereichen sogar noch schlechter gestellt. Insbesondere die Regelungen zum Schonvermdgen
und zur Anrechnung von Zuverdienst sind sehr viel restriktiver. Das wird in keinem Male den
Lebensumstanden und Bedirfnissen dieser Bevélkerungsgruppe gerecht.

Die im Antrag vorgeschlagenen MalRnahmen halten wir alle fur absolut geeignet, der
Schlechterstellung von Menschen in der Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung
entgegenzuwirken.

3.2. Zu den vorgeschlagenen MaBnahmen im Einzelnen

Im Folgenden nimmt der Sozialverband VdK Deutschland zu den einzelnen MaRhahmen des
Antrags Stellung.
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3.21. Die Regelungen zur Anrechnung der Vermogen im SGB Xl an die
Regelungen dazu im Zweiten Buch Sozialgesetzbuch (SGB Il)
angeglichen werden. Das betrifft unter anderem den Schutz von
selbstgenutztem und angemessenem Wohneigentum und den
Vermogensschonbetrag, der somit einheitlich 15.000 Euro betragt.

Der Sozialverband VdK bewertet die vorgeschlagenen MaRnahmen als sehr positiv.
Schonvermégen

Der Bezug von Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung ist verglichen mit dem
Burgergeld an restriktivere Regelungen beziiglich des Schonvermégens gebunden. Obwohl
die Obergrenze von 5.000 Euro auf 10.000 Euro erhdht wurde, liegt sie noch weit unter der
Hochstgrenze von 15.000 Euro im Blrgergeld.

Diese Benachteiligung von Alteren und Erwerbsgeminderten beim Schonvermdgen ist nicht
zu rechtfertigen. SchlieRlich sind gerade sie im Dauerleistungssystem darauf angewiesen,
groRere Anschaffungen zu tatigen, die durch den Regelsatz nicht abgedeckt sind. So ist es
normal, dass im Laufe der Zeit Gerate verschleilen und kaputt gehen, dann missen eine
Waschmaschine oder ein Kihlschrank angeschafft werden. Auch die héheren Bedarfe bei
Gesundheitskosten und Hilfsmittel werden nicht durch die Regelsatze kompensiert. Es ist flir
die Leistungsempfanger somit absolut existenziell, in Notsituationen auf Ersparnisse
zurickgreifen zu kénnen.

Auch der VdK fordert, die Schonvermdgensgrenze mindestens auf den Wert im Birgergeld,
also auf 15.000 Euro, anzuheben.

Kraftfahrzeug

Seit der Birgergeldgesetzgebung soll nun endlich ein Kraftfahrzeug, welches einen
Verkehrswert von 7.500 Euro nicht Uberschreitet, zum geschutzten Vermogen zahlen. Das ist
eine groRRe Verbesserung fiir die Alteren und Erwerbsgeminderten zum vorherigen Zustand.

Der VdK ist aber der Meinung, dass der Wert von 7.500 Euro zu gering angesetzt ist. In der
Grundsicherung fiir Altere und Erwerbsgeminderte sind sehr viele Menschen mit Behinderung
oder mit gesundheitlichen Einschrankungen. Oft sind sie auf neuwertige Fahrzeuge
angewiesen oder mussen ihre Kraftfahrzeuge umristen, damit sie diese tberhaupt nutzen
kénnen. Der Wert des Kraftfahrzeugs liegt somit zwangslaufig héher. Im Burgergeld gilt laut
Weisung der Bundesagentur fir Arbeit ein selbstgenutztes Kraftfahrzeug bis zu einem Wert
von 15.000 Euro als geschitztes Vermégen. Auch im SGB Xll muss dieser Wert angesetzt
werden und fir den Fall, dass behinderungs- oder pflegebedingt héhere Werte vorliegen,
mussen von Amts wegen noch hohere Angemessenheitswerte gewahrt werden.

3.2.2. Die Regelungen zur Anrechnung der Einkommen im SGB Xl an die
Regelungen dazu im SGB Il angeglichen werden.

Der VdK setzt sich schon lange fir die Angleichung der Zuverdienstregelungen in der
Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung an die Regelungen des
Arbeitslosengeldes Il ein. Altere und Erwerbsgeminderte werden bisher benachteiligt, weil sie
sich angeblich nicht mehr in den Arbeitsmarkt integrieren konnen.
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Aber Arbeit ist auch soziale Teilhabe und eigene Bemihungen zur Verringerung der
Hilfebedurftigkeit, auch nach dem Ausscheiden aus dem Erwerbsleben, missen genauso
anerkannt und honoriert werden, wie bei erwerbsfahigen Leistungsberechtigten. Solange
keine gesundheitlichen Einschrankungen dagegensprechen und es nicht allein aus materieller
Not heraus motiviert ist, kann eine Tatigkeit einen wichtigen Zugang zur sozialen Teilhabe
darstellen. Gerade bei dieser Betroffenengruppe ist das Risiko der Isolierung und
Vereinsamung besonders grof3. Es muss hier also auch ein sozialpolitisches Ziel sein, die
soziale Teilhabe auch durch Anreize bei der Erwerbstatigkeit zu férdern. Obwohl eine
Verbesserung der Zuverdienstregelungen im Koalitionsvertrag 2021 vereinbart wurde, gab es
keine Neuregelung im Zuge der Birgergeld-Gesetzgebung und des vorliegenden
Gesetzentwurfes. Der VdK fordert die Umsetzung dieser Koalitionsvereinbarung und die
Angleichung der Zuverdienstregelungen an die Vorschriften im Burgergeld und kann den
Vorschlag der Fraktion Die Linke nur begriiRen.

Auch weitere Regelungen zur Behandlung von Einklnften sind den Regelungen des
Burgergeldes anzugleichen. So sollten Kapitaleinklinfte bis zu einem Wert von 100 Euro im
Jahr, wie im Blrgergeld, nicht angerechnet werden. Das ergibt sich schon aus der damaligen
Gesetzesbegrindung, die auf die Hohe des Schonvermdgens abstellte und welche ja nun auf
10.000 Euro erhdht wurde.

Auch die Streichung der Anrechnung der Einkiinfte in Geldeswert im Birgergeld ist im SGB
Xl nachzuvollziehen. Es sind keine Grinde ersichtlich, warum Bezieher von Grundsicherung
hier benachteiligt werden.

3.2.3. Die Regelung der Nachwirkung eines Antrags auf Heizungskosten aus §
37 Abs. 2 Satz 3 SGB Il in das SGB XIl ibernommen und in beiden
Rechtskreisen bis Ende 2024 verlangert wird.

Der VdK kann diesen Vorschlag nur mit allem Nachdruck bekraftigen, denn die augenblickliche
Lage stellt eine eklatante und unnétige Benachteiligung von Alteren und Erwerbsgeminderten
in der Energiepreiskrise dar. Seit der Blrgergeldreform besteht die Mdglichkeit, noch drei
Monate nach Eingang von Heizkostenabrechnungen einen Antrag auf einmaliges Blirgergeld
zu stellen. Wenn sich durch die Jahresabrechnung von Heizenergiekosten oder durch die
Aufwendungen fiir eine angemessene Bevorratung mit Heizmitteln ein Leistungsanspruch
ergibt, kann man somit rickwirkend einen Zuschuss fiur diese Kosten erhalten.

Personen, die dem System des SGB Xll zuzuordnen sind, also Uberwiegend Alters- oder
Erwerbsminderungsrentner, haben diese Mdglichkeit nicht. Sie missen ihren Antrag auf
Unterstlitzung beim Sozialamt spatestens in dem Monat stellen, in dem die Rechnung fallig
ist. Versaumen sie diese mitunter sehr kurze Frist, wird ein Ubernahmeanspruch im Regelfall
abgelehnt.

Diese Ungleichbehandlung wird damit begrindet, dass es im SGB Xl die rechtliche
Méglichkeit der Schuldenlibernahme gabe. Nach § 36 SGB Xl kdnnen Schulden ibernommen
werden, wenn dies zur Sicherung der Unterkunft oder zur Behebung einer vergleichbaren
Notlage gerechtfertigt ist. Die Geldleistungen kénnen als Beihilfe oder als Darlehen erbracht
werden.
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Auch wenn theoretisch damit Energieschulden im Nachhinein ibernommen werden kénnen,
sind die Anspruchsvoraussetzungen véllig andere. Der § 37 Abs. 2 Satz 3 SGB Il ermdglicht
eine regulare Anspruchsprifung bis zu drei Monaten im Nachhinein. In der
Schuldenibernahmeregelung des § 36 SGB XlI hingegen ist nicht klar geregelt, unter welchen
Umstanden die Sozialamter die Schulden Ubernehmen. So sollen zunachst die
Selbsthilfemdglichkeiten der hilfesuchenden Person ausgeschdpft sein und ihre wirtschaftliche
Situation sowie Vermdgensverhaltnisse die Schuldenibernahme rechtfertigen. Dies sind also
ganz andere Voraussetzungen als die Prifung eines reguldren Leistungsanspruchs ohne
Ermessen, aber mit den dazu gehoérigen Schonvermdgens- und Karenzregelungen.

So werden unserer Erfahrung nach die Energieschulden auch nur Gbernommen, wenn die
Versorgung durch den Energieversorger droht abgestellt zu werden oder der Vermieter die
Kundigung eingereicht hat. In einigen Fallen wird sogar vorausgesetzt, dass die Versorgung
schon eingestellt oder die Raumungsklage schon eingelegt wurde.

Diese Ungleichbehandlung zu potentiell Birgergeldberechtigten ist angesichts der groRen Not,
in die viele Rentner durch die extremen Energiepreissteigerungen geraten sind, nicht
nachzuvollziehen. Es kann nicht politischer Wille sein, dass gerade die Alteren, die
Erwerbsgeminderten, Pflegebedurftigen und Menschen mit Behinderung zunachst in eine
existenzielle Bedrohung geraten mussen, bevor sie vielleicht Unterstitzung vom Sozialamt
erhalten. Oft erhalten sie dann auch nur ein Darlehen und verschulden sich erneut. Zum
besseren Schutz dieser Personengruppe muss eine Regelung zur ruckwirkenden
Antragstellung im Sinne des § 37 SGB Il auch in das SGB XllI eingeflihrt werden.

Des Weiteren ist die Regelung des § 37 Abs. 2 Satz 3 SGB Il bis zum 31. Dezember 2023
begrenzt. Bei Mietern werden sich die extremen Heizkostensteigerungen aber erst in der
nachsten Betriebskostenabrechnung, also zum Jahresende 2023 und im Laufe des Jahres
2024 bemerkbar machen. Deswegen ist es notwendig, dass diese Regelung noch bis Ende
2024 verlangert wird.

3.2.4. Den Mehrbedarfen nach § 30 SGB XIl ein alters- und krankheitsbedingter
Mehrbedarf hinzugefiigt wird. Ein Anspruch hierauf besteht ohne weitere
Beantragung fur alle leistungsberechtigten Personen tiber 65 Jahre und
fur alle dauerhaft voll erwerbsgeminderten Personen in Hohe von 17
Prozent des maRgeblichen Regelbedarfs.

Dem VdK ist es seit langer Zeit ein groRes Anliegen, das Bewusstsein daflr zu scharfen, dass
die Regelsatze nicht die Lebensrealitat von alteren, chronisch Kranken, behinderten oder
erwerbsgeminderten Leistungsempfangern widerspiegeln. Diese Personengruppen haben
ganz spezielle Bedirfnislagen, da sie durch ihr Alter oder ihren gesundheitlichen Zustand in
vielen Bereichen des Lebens eingeschrankt sind und dadurch héhere Ausgaben haben. So
wie im Antrag der Fraktion Die Linke schon erwahnt, gibt ein durchschnittlicher Rentnerhaus-
halt 107 Euro monatlich fiir Medikamente, Hilfsmittel und Zuzahlungen aus.' Die tats&achlichen

1 Statistisches Bundesamt (2021): Einkommens- und Verbrauchsstichprobe 2018. (Die Ausgaben der
Pensionare sind hier bereits herausgerechnet.)
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Ausgaben sind also viel hoher als die im Regelsatz veranschlagten 17 Euro 2 fir
Gesundheitspflege.

Deshalb fordert der VdK eigenstandige Erhebungen zu den notwendigen Ausgaben von
Alteren und Erwerbsgeminderten — insbesondere fiir Gesundheit, Mobilitat und Barrierefreiheit
— durchzufiihren, die bedurfnisorientierten Bedarfe zu ermitteln und entweder durch
Mehrbedarfe, Zuschlage oder gesonderte Regelsatze zu gewahren.

Der Vorschlag der Fraktion Die Linke zu einem pauschalen Mehrbedarf von 17 Prozent des
malfigeblichen Regelbedarfs mit Verweis auf den Schwangerenmehrbedarf stellt hier eine
gute, praktikable und schnell umsetzbare Lésung dar, solange noch keine eigenstandige
Datenerhebung vorliegt.

4. Antrag der Fraktion der AfD ,Lebensleistung anerkennen —
Vermogensfreibetrag bei  Sozialhilfe und  Birgergeld
angleichen*

Der Antrag sieht vor, dass der Schonvermoégensbetrag im SGB Xll von 10.000 Euro auf 15.000
Euro erhdht wird, wenn die Leistungsberechtigten die deutsche Staatsangehdrigkeit
innehaben oder zumindest ein 10-jahriger rechtmafiger Aufenthalt besteht. Fur alle anderen
soll der Schonvermdgensbetrag auf 5.000 Euro abgesenkt werden.

Bewertung des Sozialverbands VdK

Der Sozialverband VdK lehnt diesen Vorschlag ab. Auf den ersten Blick scheint der Antrag
eine Leistungsverbesserung zu beinhalten, da er die Angleichung an die
Schonvermdgenshéhe des Blrgergeldes vorsieht. Dies soll aber nur fir eine bestimmte
Personengruppe gelten, fir alle anderen ist sogar eine Leistungsverschlechterung
vorgesehen. Somit stellt es eben keine Verbesserung der Regelungen flir die Menschen in der
Grundsicherung dar.

Die Einteilung in privilegierte und schlechter gestellte Leistungsberechtigte ist nicht vereinbar
mit dem Existenzsicherungsrecht. Denn das orientiert sich allein an den Bedarfen der
Personen. Eine Durchbrechung dieses Prinzips ist in der Grundsicherung nur dort moglich,
wenn es um die Anerkennung von Lebensleistung in Form von Altersvorsorge geht. Dies durch
Rentenfreibetrage zu honorieren ist sinnvoll.

Die deutsche Staatsbiirgerschaft stellt keine Lebensleistung dar, sondern ist ein Produkt des
Zufalls. Auch der 10-jahrige Aufenthalt ist véllig frei gegriffen und wird im Ubrigen im Antrag
auch nicht hergeleitet. Dementsprechend sind die Abgrenzungskriterien fur die
vorgeschlagene Privilegierung in keiner Weise nachzuvollziehen, stellen eine sachgrundlose
Ungleichbehandlung dar und wéaren somit verfassungswidrig.

2 Regelbedarfsermittiungsgesetz 2020
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